SLOVENSKY POZEMKOVY FOND

Interny pokyn

generalneho riaditel'a ¢é. 2 /2001

o vydavani aktov riadenia a o podpisovani

PRVA CAST
VSeobecné ustanovenia

ClL I

1. Utelom tohto interného pokynu je ustanovit zasady a postup Slovenského
pozemkového fondu ( d’alej len ,,fond*) pre

a ) vydavanie aktov riadenia a ich podpisovanie,

b) podpisovanie ostatnych pisomnosti vznikajucich z ¢innosti fondu.

2. Ustanoveniami tohto interného pokynu nie je dotknuté opravnenie spravnej rady a
generalneho riaditel'a podpisovat’ za fond, ak to vyplyva zo zdkona, zo Statitu fondu alebo
zo zapisu fondu v obchodnom registri.

3. Ustanoveniami tohto interného pokynu nie su tieZz dotknuté vnuatorné predpisy fondu
upravujuce vydavanie a podpisovanie uzneseni spravnej rady a dozornej rady fondu.

CL 11

1. Aktom riadenia sa na ucely tohto interného pokynu rozumie

a) interny pokyn generalneho riaditel’a,

b) prikaz generalneho riaditel’a,

c) pokyn vykonného riaditel’a ,

d) usmernenie riaditel'a zakladného organiza¢ného utvaru fondu (d’alej len ,,usmernenie
riaditel'a®),

e) pokyn veduceho zamestnanca fondu (generalneho riaditela, vykonného riaditel’a,
riaditel'ov zakladnych organizacnych utvarov, riaditelov regiondlnych odborov a veducich
oddeleni), ak nejde o akt riadenia podl'a pism. a) az d).

2. Akty riadenia uvedené

a) v odseku 1 pism. a) aZz d) sa vydavaju pisomne a su zavazné pre vsetkych
zamestnancov fondu, ak v nich vyslovne nie je ustanovené inak,

b) v odseku 1 pism. e ) sa mo6zu vydavat ustne i pisomne a S0 zavazné pre
zamestnancov priamo riadenych veddcim zamestnancom fondu, ktory pokyn vydal.

Cl. 111

1. Akty riadenia

a) nemo6zu byt v rozpore so vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi, Statitom a
organizaénym poriadkom fondu a akty riadenia nizSej pravnej sily nemoédzu byt tiez
v rozpore s aktami riadenia vy3Sej prévnej sily; akty riadenia si nemdzu navzajom
odporovat’,

b) maju byt formulované tak, aby z nich bolo zrejmé, komu su urcené, na plnenie
akych tloh a ako treba postupovat,
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€) maju obsahovat’ ustanovenie o zruSeni predchadzajuceho aktu riadenia, pripadne tieZ
prechodné ustanovenia, ak je to potrebné,

d) maju obsahovat odkaz na vSeobecne zavazny pravny predpis, Statdt fondu,
organizac¢ny poriadok fondu alebo interny pokyn generalneho riaditela, ak sa vydavaji na
ich vykonanie,

e) musia obsahovat’ ddtum, kedy nadobudnu tG¢innost’.

2. Interné pokyny generdlneho riaditela, prikazy generdlneho riaditela a pokyny
vykonného riaditel’a sa ¢isluju arabskymi Cislicami osobitne, kazdy kalendarny rok po¢nic
¢islom 1 (poradové ¢islo / rok) . Poradové ¢&islo pridel'uje a evidenciu o kazdom
z uvedenych aktov riadenia osobitne vedie sekretariat generalneho riaditela; v jednom
origindlnom vyhotoveni sa kazdy z aktov riadenia uklada na sekretariate generdlneho
riaditel'a a podl'a osobitného predpisu odovzdava Ustrednej spisovni fondu.

3. Usmernenia riaditel'a sa ¢isluji arabskymi [S1]¢islicami kazdy rok pocnuc ¢islom 1
(poradové cislo/rok); poradové cCislo pridel'uje a evidenciu usmerneni riaditela vedie
zakladny organizaény utvar, z Cinnosti ktorej vzniklo.

4. Ak veduci zamestnanec neuréi pre organiza¢ny utvar alebo jednotlivé druhy
pokynov inak, pokyny veducich zamestnancov sa nec¢isluji a nevedie sa o nich osobitna
evidencia.

5. Veddci zamestnanec podpisuje akt riadenia tak, Ze k svojmu menu, priezvisku
(pripadne akademickému titulu) a funkcii pripoji podpis. Ak s0 akty riadenia
zverejiiované Vv elektronickej podobe, namiesto vlastnoruéného podpisu vedlceho
zamestnanca sa uvedie skratka ,,v.r.“.

Cl. IV

1. Riaditelia organizaénych tutvarov, ktorym je akt riadenia uréeny, sU povinni
zabezpecit, aby sa kazdy z podriadenych zamestnancov s aktom riadenia oboznamil;
riaditelia regionalnych odborov, kde ma Specialista miesto vykonu prace, si povinni
zabezpecit, aby sa s aktom riadenia oboznamil aj Specialista.

2. Na plnenie dloh vyplyvajucich z aktov riadenia moZe riaditel v organiza¢nom
utvare, ktory riadi, prijimat’ potrebné opatrenia ( § 9 ods. 3 a § 74 Zakonnika préce),
s vynimkou tych, ktoré si v pésobnosti generalneho riaditel'a alebo vykonného riaditela,
pripadne v posobnosti iného vedldceho zamestnanca.

CLV

Zamestnanec fondu porusi pracovnu disciplinu, ak pri plneni pracovnych uloh

a) v rdmci pracovnej zmluvy a naplne prace porusi povinnostivyplyvajlce z interného
pokynu generdlneho riaditel’a, prikazu generalneho riaditel’a, pokynu vykonného riaditel'a
alebo usmernenia riaditel’a,

b) nesplni Ulohu alebo nedodrzi termin stanoveny na jej splnenie pokynom vediceho
zamestnanca, a to i astnym.

DRUHA CAST
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Vydavanie aktov riadenia

ClL. VI
Interny pokyn generalneho riaditel'a

1. Internym pokynom generalneho riaditel’a sa spravidla ustanovuje jednotny postup
organiza¢nych utvarov na zabezpecenie plnenia Uloh fondu vyplyvajucich z prislusnych
pravnych predpisov. Internym pokynom generalneho riaditela moZno tieZ upravovat
zasadné pravidla na urenie prdv a povinnosti zamestnacov fondu alebo ich
zodpovednost’ za plnenie Uloh fondu. Vydanie interného pokynu generalneho riaditel’a
moze ulozit’ i spravna rada.

2. Navrh interného pokynu vypraciva vecne prislusny zakladny organiza¢ny utvar.
Vecné zameranie pripravovaného interného pokynu moéze byt vopred odsthlasené Vo
vedeni fondu alebo spravnou radou.

3. Po prerokovani névrhu interného pokynu vo vedeni fondu a zapracovani
pripomienok vecne prislusny zakladny organiza¢ny utvar postapi néavrh kanceléarii
fondu na vypracovanie kone¢ného navrhu interného pokynu, ktory sa predklada na
rokovanie spravnej rady.

4. Po vydani interného pokynu generalneho riaditel'a kancelaria fondu zabezpeci jeho
dorucenie vSetkym organizaénym Utvarom. Plnenie interného pokynu sleduje a
vyhodnocuje vecne prislusny zakladny organiza¢ny utvar.

CLVII
Prikaz generalneho riaditel’a

1. Prikazom generalneho riaditel'a sa spravidla uréuju konkrétne tlohy v jednotlivych
¢innostiach fondu a zodpovednost’ za ich plnenie.

2. Navrh prikazu generalneho riaditel’a pripravuje zakladny organiza¢ny utvar, ktorého
¢innosti sa tyka. Tento organizany utvar zebezpeCuje dorucCenie prikazu generalneho
riaditel'a organizacnym utvarom, ktorym je urceny; sleduje a vyhodnocuje jeho plnenie.

Cl. VIII
Pokyn vykonného riaditel’a

1. Pokyn vykonného riaditela sa vydava na zabezpeCenie uloh na tusekoch, ktoré
vykonny riaditel' riadi, najmd v oblasti riadenia regionalnych odborov a koordinacie
riadenia Specialistov.

2. Navrh pokynu vykonného riaditel'a pripravuje vecne prislusny zakladny organizacny
utvar podriadeny vykonnému riaditelovi. Vecne prislusnym organizatnym tutvarom je
zakladny organiza¢ny utvar, ktorého ¢innosti sa pokyn vykonného riaditela tyka. Tento
organizaény utvar zabezpeCuje dorucenie pokynu vykonneho riaditela organizaénym
utvarom, ktorym je urceny; sleduje a vyhodnocuje jeho plnenie.

ClL IX
Usmernenie riaditel’a

1. Usmernenie riaditela sa vydava spravidla na vykonanie interného pokynu
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generdlneho riaditela a za ucelom metodického usmernenia CcCinnosti Specialistov.
Usmernenie riaditel'a musi obsahovat’ oznacenie riaditel’a, ktory ho vydava a Udaj o tom,
komu je urCeny. Generalny riaditel’ alebo vykonny riaditel mézu rozhodnut, ze navrh
usmernenia riaditela sa prerokuje vo vedeni fondu.

2. Usmernenim riaditel'a nemozno menit’ povinnosti vyplyvajuce z interného pokynu
generalneho riaditela alebo z pokynu vykonného riaditel’a.

3. Navrh usmernenia riaditel'a pripravuje vecne prislusné oddelenie, ktorého Cinnosti sa
tyka. Toto oddelenie vedie evidenciu usmerneni, zabezpeCuje dorucenie usmernenia
riaditel'a tym, ktorym je urcené; sleduje a vyhodnocuje jeho plnenie. Usmernenie riaditel’a
sa vzdy dorucuje vykonnému riaditel’ovi.

Cl. X
Pokyny veducich zamestnancov

1. Pokynmi vedici zamestnanci ukladaju podriadenym zamestnancom pracovné ulohy.
Pisomné pokyny mozno uviest do z&znamu z pracovnych pordd vedenia fondu,
pracovnych porad vykonného riaditel’a, z celoslovenskych pracovnych porad riaditel'ov, z
pracovnych porad Specialistov, z koordinacnych pordd organizovanych kancelariou fondu
k informac¢nému systému fondu, z pracovnych porad jednotlivych organiza¢nych utvarov .

2. Zaznamy vypracUva zamestnanec ureny generalnym riaditel'om (napr. zaznamy
z rokovania vedenia fondu, zadznamy z celoslovenskych pracovnych porad riaditelov),
vykonym riaditelom (napr. zdznamy z pracovnych porad vykonného riaditela), riaditelom
zékladného organizacného utvaru, riaditelom regiondlneho odboru alebo veducim
oddelenia (zaznamy z porad organizanych utvarov, zaznamy z porad Specialistov) a
podl'a povahy zdznamu zabezpeci ich dorucenie tym, ktorym su urcené. Iné pisomne
vyhotovené pokyny vypractiva vecne prislusny organizaény utvar, ktory zabezpeéi aj ich
doruc¢enie tym, ktorym sU urcené.

3. Ak sa pisomne vyhotoveny pokyn tyka tloh $pecialistov, vzdy sa doru¢i vykonnému
riaditel'ovi a regionalnemu odboru, kde maé Specialista miesto vykonu préce..

TRETIA CAST
Podpisovanie ostanych pisomnosti

CLXI
Generalny riaditel’

1. Generalny riaditel’ podpisuje za fond pisomnosti adresované najméa

a) predsedovi Narodnej rady SR, poslancom Narodnej rady SR, jednotlivym vyborom
Néarodnej rady SR a predsedom tychto vyborov,

b) predsedovi vlady a ostatnym ¢lenom vlady, Statnym tajomnikom ustrednych organov
Statnej spravy a veddcim ostatnych Ustrednych organov Statnej spravy,

c) spravnej rade a dozornej rade fondu.

2. Generalny riaditel’ nepodpisuje pisomnosti, ktorych podpisanie je Statutom zverené
spravnej rade, alebo ktorych podpisovanie si spravna rada vyslovne vyhradi.

Cl. XI1

1. Generalny riaditel  podpisuje
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a) navrh na odsuhlasenie splnomocnenia veduceho zamestnanca fondu na plnenie
majetkovopravnych tkonov,

b) poverenie, ktorym uréuje staleho zastupcu vykonného riaditel’a, riaditel'a zakladného
organiza¢ného Utvaru a riaditel'a regionalneho odboru,

C) poverenie zamestnanca fondu zastupovat vykonného riaditel’a, riaditel'a kancelarie
fondu, riaditela odboru koncepcii a l'udskych zdrojov a riaditela odboru kontroly, ak
dlhodobo nemézu vykonavat’ svoju funkciu ,

d) poverenie na zastupovanie zamestnancov — Specialistov, ak dlhodobo nemdéZu
vykonavat’ svoju funkciu,

e) poverenie riaditel'a regionalného odboru konat’ vo veciach, v ktorych inak nie je
opravneny konat’.

2.V pracovnopravnych vzt'ahoch generalny riaditel' podpisuje
a) pracovni zmluvu zamestnanca a kazdi zmenu dojednanych podmienok vykonanych
dodatkom k pracovnej zmluve,
b) dohodu o skuSobnej dobe,
¢) dohodu o skonceni pracovného pomeru,
e) vypoved’ dana fondom zamestnancovi,
f) spat'vzatie vypovede danej fondom zamestnancovi,
g) sthlas so spéat'vzatim vypovede danej zamestnancom,
h) okamZité zruSenie pracovného pomeru zamestnanca,
i) pracovny posudok na zamestnanca,
j) dohodu o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru,
k) vyplatenie odmien zamestnancovi ,
[) vykonému riaditel’ovi, riaditel'ovi kancelarie fondu, riaditelovi odboru koncepcii a
Pudskych zdrojov, riaditelovi odboru kontroly a zamestnacom svojho sekretariatu
la) prikaz na pracovnu cestu,
Ib) dovolenku,
Ic) poskytnutie pracovného volna,
m) prikaz na zahrani¢ni pracovni cestu zamestnanca fondu a sthlas na poskytnutie
zalohy na cestovné nahrady takejto cesty.

3. V ostatnych oblastiach ¢innosti fondu generalny riaditel’ podpisuje

a) zmluvy o prevode nehnutelnosti (zmluva o bezodplatnom prevode nehnutel'nosti
podla zak. ¢. 229/1991 Zb., zmluva o predaji pozemku, zmluva o zdmene pozemku,
zmluva o nadobudnuti pozemku do vlastnictva Statu, zmluva o prevode spravy, zmluva o
prevode majetku Stdtu podla zakona ¢&. 92/1991 Zb.) a zmluvy o0 prevode cennych
papierov; podpisuje tiez dodatky tychto zmluyv,

b) zmluvy o budicej zmluve, z ktorych pre fond vyplyvaju zavizky prevadzat
nehnutel'nosti alebo cenné papiere,

c) navrhy na vklad v katastri nehnutel'nosti a navrhy na registraciu prevodu cennych
papierov v Stredisku cennych papierov SR,

d) navrhy na sud (Zaloby) vratane navrhov na vydanie predbezného opatrenia alebo
platobného rozkazu, opravné prostriedky proti rozhodnutiam sddov (s vynimkou
opravnych prostriedkov proti rozhodnutiam vydanym v spradvnom konani orgdnmi Uzemnej
samospravy alebo organmi miestnej Statnej spravy, o ktorych rozhoduju sudy podla tretej
hlavy piatej Casti Obcianského sudneho poriadku), podnety na mimoriadne dovolanie,
navrhy na vykon rozhodnutia, navrhy na exekuciu, navrhy na konkurz a konkurzné
prihlasky,

e) navrhy na zmeny zapisu fondu v obchodnom registri,

f) podania vratane opravnych prostriedkov adresované ustrednym organom Statnej
spravy v spravnom konani,

g) podnety na podanie protestu prokuratora proti rozhodnutiam Ustrednych organov
Statnej spravy,
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h) podania organom Ccinnym v trestnom konani, finan¢nej policii a NajvySSiemu
kontrolnému Uradu SR,

ch) poverenie zamestnanca zastupovat fond, ak takéto opravnenie zamestnanca
nevyplyva z vnatornych predpisov fondu.

4. Ngjomné zmluvy, ktorymi fond prenajima fyzickym osobam alebo pravnickym
osobam nehnutelnosti na tcéely polnohospodarstva alebo lesného hospodarstva, ako aj
pravne Ukony suvisiace s tymito zmluvami, generalny riaditel’ podpisuje, ak ide o

a) najomnu zmluvu, ktorou fond prenajima pozemky vo vymere vacsej ako 100 ha a ak
k uzavretiu zmluvy nedochddza na zaklade vyberového konania alebo ak povinnost
prenajat’ pozemky urcitej osobe nevyplyva fondu zo zakona alebo zésad vlady,

b) najomnd zmluvu, ktorou fond prenajima subor stavieb alebo aj k nemu
prislichajucu vymeru pozemkov a ak k uzavretiu zmluvy nedochadza na zéaklade
vyberového konania alebo ak povinnost’ prenajat’ nehnutelnosti urcitej osobe nevyplyva
fondu zo zékona alebo zasad vlady,

c) najomnu zmluvu, ktorou fond dodasne prenajima pozemky na iné ucely nez je
pol'nohospodarstvo alebo lesné hospodarstvo, ak vymera prenajimanych pozemkov je
vacésia ako 1 ha,

d) dodatok najomnej zmluvy, ktorého obsahom nie je len upresnenie vymery
prenajimanych pozemkov,

e ) dodatok najomnej zmluvy o odpusteni alebo zl'ave z ndjomného,

f) zmluvy o prenechani vykonu prava polovnictva,

g) rozhodnutie o odklade splatky najomného, ak podla vnutorného predpisu na
rozhodnutie nie je prislusné spravna rada alebo riaditel’ vecne prislusnej sekcie,

h) vypoved z ndjmu alebo odstipenie od ndjomnej zmluvy, ak najomni zmluvu
podpisuje,

i) sthlas na prenechanie pozemkov do podndjmu, ak podpisuje najomnd zmluvu,

j) néavrhy na vykonanie zjednoduSenych pozemkovych uprav (§ 15 ods. 2 zak. ¢.
330/1991 Zb.).

5. V savislosti s likvidaciou alebo konkurzom generalny riaditel’ podpisuje

a) urCenie nizSej kupnej ceny, za ktora mozno v procese likvidacie alebo v konkurze
spenazit’ nehnutel’nosti v sprave fondu ,

b) mandatnu zmluvu.

6. Z pisomnosti vyplyvajlacich z realizacie uloh podla zakona ¢. 92/1991 Zb.
generalny riaditel’ podpisuje

a) ziadost’ o povolenie vynimky podla § 45 a § 45a zakona,

b) rozhodnutie o ziadosti nadobudatel’a privatizovaného majetku na nakladanie s tymto
majetkom podla § 19a z&kona,

c) rozhodnutie o povoleni odkladu splatok kdpnej ceny.

7. V suvislosti s obstaravanim tovarov, prac a sluZieb, nakladanim s majetkom fondu
urCenym na jeho prevadzkovu ¢innost' a nakladanim s pohl'addvkami fondu generalny
riaditel’ podpisuje

a) oznamenie o zacati obstardvania tovarov, prac a sluzieb; generalny riaditel tiez
podpisuje zmluvy o obstarani tovarov, prac a sluZieb,

b) rozhodnutie o prebytocnosti alebo neupotrebitel'nosti majetku fondu,

¢) rozhodnutie o trvalom upusteni od vymahania nedobytnej pohl'adavky fondu .

8. V oblasti kontroly a staznosti generalny riaditel’ podpisuje

a) protokol o vysledku kontroly vykonanej organmi vonkajsej kontroly,

b) opatrenia fondu na odstranenie nedostatkov zistenych orgdnmi vonkajsej kontroly,
C) spravu o plneni opatreni na odstranenie nedostatkov podl'a pism. b) ,
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d) poverenie na presetrenie staznosti inym zamestnancom alebo organiza¢nym
Utvarom, nez st prislusni podl'a vnatornych predpisov fondu ,
e) pisomnosti (vybavenie staznosti) Vv pripadoch uvedenych v pism. d) alebo
v pripadoch, v ktorych si podpisanie vyslovne vyhradil alebo mu to uloZila spravna rada,
f) poverenie na vykonanie kontroly mimo schvaleného planu kontrolnej ¢innosti.

9. Okrem pisomnosti uvedenych v odsekoch 1 az 8 generalny riaditel’ podpisuje

a) predpisané vykazy (uctovné, Statistické),

b) zmluvy s bankami, zmluvy s poistoviiami,

¢) zmluvy a dohody uzatvarané za ucelom spoluprace s organmi a organizaciami
v Slovenskej republike a v zahrani¢i.

CL. X1
Vykonny riaditel’

1. Vykonny riaditel’ podpisuje za fond zmluvy s vynimkou

a) zmluv o prevode nehnutel’nosti alebo cennych papierov,

b) zmlav o budicej zmluve, z ktorych by pre fond vyplynul zavézok uzavriet’ zmluvu
o prevode nehnutel'nosti alebo cennych papierov,

) zmlav, ktoré su opravneni uzavierat’ riaditel'ia zakladnych organiza¢nych ttvarov
alebo riaditelia regionalnych odborov,

d) zmluv, ktorych podpisanie si vyhradi generalny riaditel’ alebo ak tak urci spravna
rada.

2. Vykonny riaditel’ d’alej podpisuje

a) povereniec zamestnanca vykonavat prepocet a kontrolu plnenia sthlasu udeleného
fondom na nakladanie s privatizovanym majetkom,

b) podania fondu tykajuce sa likvidacie a konkurzu, ak nie su v pravomoci
generalneho riaditel’a,

c) podania fondu v konaniach podla stavebného zakona a banskych predpisov, ak nie
sl v pravomoci generalneho riaditel’a,

d) suhlas k dohode o sposobe restituénej nahrady podl'a § 16 ods. 5 zakona ¢. 229/1991
Zb., ak obsahom takejto dohody je zavdzok fondu previest' do vlastnictva opravnenej osoby
nehnutelnost’ leziacu v katastralnom Uzemi iného regionalneho odboru, ako je regionalny
odbor prislusny na uzavretie dohody,

e) vybavenie st'aznosti, ktoré presetruje.

3. V pracovnopravnych vztahoch vykonny riaditel’ podpisuje

a) dovolenku, pracovné vol'no a prikaz na pracovnu cestu riaditelom sekcii, riaditel'om
regionalnych odborov a zamestnancom jeho sekretariatu,

b) poverenie na zastupovanie riaditela sekcie alebo riaditel'a regionalneho odboru,
ak dlhodobo neméze vykonavat’ svoju funkciu,

4. Ak vykonny riaditel’ zastupuje generalneho riaditel'a
a) pocas jeho dlhodobej nepritomnosti alebo ak generdlny riaditel’ nebol vymenovany,
podpisuje za generalneho riaditela v celom rozsahu, ak spravna rada vyslovne neustanovi
inak,
b) pocas jeho kratkodobej nepritomnosti alebo pocas zaneprazdnenia, podpisuje
pisomnosti v rozsahu ¢innosti, ktorymi ho generalny riaditel’ poveri.

5. Pocas zastupovania generalneho riaditel'a (odsek 4), nie st opravnenia vykonného
riaditel'a podla odseku 1 az 3 dotknuté.

ClL. X1V
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Riaditel’ zakladného organiza¢ného utvaru

1. Riaditel’ zakladného organiza¢ného tGtvaru podpisuje

a) pisomnosti vznikajuce z jeho tlohy metodicky usmerfiovat’ a kontrolovat’ ¢innost’
regionalnych odborov,

b) navrh na zastupovanie Specialistu, ak dlhodobo nemdéze vykonavat’ svoju funkciu,

c) materidly, ktoré predkladd na rokovanie vedenia fondu alebo pracovnej porady
vykonného riaditel’a,

d) pisomnosti suvisiace s obstardvanim tovarov, prac a sluZieb vréatane prevzatia
predmetu obstaravania, ak ich podpisovanie nie je v pravomoci generalneho riaditel’a,

e) vybavenie staznosti, ktoré preSetruje.

2. Riaditel’ zakladného organiza¢ného utvaru okrem pisomnosti uvedenych v odseku 1
podpisuje
a) riaditel’ kancelarie fondu
aa) navrhy na obstaranie vypoctovej techniky a navrhy na jej vyradenie ,

b) riaditel’ odboru koncepcii a 'udskych zdrojov
ba) Statisticke hlasenia o zamestnancoch predpisané prislusnym organom,

c) riaditel’ odboru kontroly

ca) navrhy planu kontrolnej ¢innosti a spravy o vykonanych kontrolach predkladané

generalnemu riaditel'ovi,
cb) pisomnosti v ramci spoluprace s organmi vonkajSej kontroly; pisomnosti

tykajuce sa spoluprace s organmi Cinnymi v trestnom konani podpisuje len na zaklade
poverenia generalneho riaditel’a,

cc) sprievodné listy, ktorymi sa dorucuju organom vonkajSej kontroly opatrenia na
odstranenie zistenych nedostatkov a sprava o ich plneni,

cd) poverenia na vykonanie kontroly vykonavanej odborom kontroly,

d) riaditel’ ekonomickej sekcie
da) platobné doklady pre penazné ustavy, ak nie je urcené, ze ich podpisuje veduci
oddelenia podl'a platného podpisového vzoru,
db) objednavky na obstaravanie tovarov, prac a sluzieb na prevadzkova ¢innost
fondu,
dc) povolenie na pouzitie sluzobnych motorovych vozidiel na generalnom
riaditel’stve,
dd) potvrdenia o vyrovnani zavazkov fyzickych a pravnickych osdb voci fondu,
de) pisomnosti sOvisace s realizaciou rozhodnutia o prebytoc¢nosti alebo
neupotrebitel'nosti majetku fondu, ktory slazi na jeho prevadzakovu ¢innost,

e) riaditel’ sekcie spravy nehnutelnosti
ea) navrhy na uplatnenic sankénych opatreni zo zmuav v posobnosti sekcie, ak
zmluvy podpisuje generalny riaditel’,
eb) rozhodnutia o odklade splatky ndjomného zo zmlav v pésobnosti sekcie, ak
zmluvy podpisuje riaditel’ regionalneho odboru,

f) riaditel’ privatizacie a vymahania pohl'adavok
fa) navrhy na rozhodnutie fondu o Ziadostiach nadobudatelov privatizovaného
majetku,
fb) pisomnosti o vysledku kontroly plnenia investicii a ich zapocitanie podla
investi¢ného planu.

3. V pracovnopravnych vztahoch riaditel zakladného organizatného utvaru
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podpisuje
a) dovolenky a pracovné volno vediacim oddeleni, a ak si to vyhradi i ostatnym
zamestnancom organizacného utvaru,
b) prikaz na pracovni cestu veducim oddeleni, a ak si to vyhradi i ostatnym
zamestnancom organiza¢ného utvaru,
c¢) dalSie pisomnosti vznikajice z jeho riadiacej ¢innosti vratane povinnosti vediiceho
zamestnanca (8 9 ods. 3a § 74 Zakonnika prace), najma
ca) v stlade s kolektivnou zmluvou a vnutornymi mzdovymi predpismi ndvrh na
priznanie odmien zamestnancom organiza¢ného tvaru a navrh na pravu platu s vynimkou
Upravy, ktora vyplyva zo vSeobecne zavazného pravneho predpisu; riaditelia sekcii navrh
predkladaju cestou vykonného riaditel’a,
cb) navrh na zvySovanie odbornej urovne zamestnancov organiza¢ného utvaru,
cc) opatrenia v zaujme dodrZiavania pracovnej discipliny zamestnancov ; ak je
takymto opatrenim upozornenie zamestnanca na moznost vypovede v shvislosti
s poruSovanim pracovnej discipliny (8 46 ods. 1, pism.f/ Zakonnika prace, - d’alej len
Ldisciplinarne opatrenie®), je povinny zabezpeCit' dorucenie kopie disciplinarneho
opatrenia odboru koncepcii a l'udskych zdrojov,
cd) navrh na prijatie do pracovného pomeru a navrh na skonéenie pracovného
pomeru zamestnanca,
d) poverenie zamestnanca, aby ho zastupoval pocas kratkodobej nepritomnosti ,
e) poverenie zamestnanca zastupovanim vediceho oddelenia.

CL XV
Riaditel’ regionalneho odboru

1. Riaditel’ regionalneho odboru v ramci svojej tizemnej pdsobnosti podpisuje za fond
pisomnosti (stanoviska, vyjadrenia, navrhy, uzaviera zmluvy a pod.), ak ich podpisovanie
nie je organizanym poriadkom a tymto internym pokynom  zverené generalnemu
riaditelovi, vykonnému riaditel'ovi alebo riaditelovi zadkladného organiza¢ného utvaru.
Riaditel’ regionélneho odboru podpisuje najma

a) najomné zmluvy, ktoré za fond uzaviera a ktorymi fond prenajima fyzickym alebo
pravnickym osobam nehnutelnosti na tcely polnohospodarstva alebo lesného
hospodarstva,

b) sthlas na prenechanie pozemkov do podnajmu, ak podpisuje najomnu zmluvu,

¢) navrhy na uplatnenie sankénych opatreni zo zmluv (napr. zmluvna pokuta),

d) dohody o sposobe restitucnej nahrady podla § 16 ods. 5 zakona ¢. 229/1991 Zb., ak
obsahom tejto dohody

da) je zavazok fondu previest do vlastnictva opravnenej osoby nehnutelnost
nachadzajucu sa v katastralnom Uzemi v pdsobnosti regionalneho odboru, ktory riadi,

db) je zavdzok fondu previest do vlastnictva opravnenej osoby nehnutelnost’
nachadzajlcu sa v katastralnom Gzemi v posobnosti iného regionalneho odboru a vykonny
riaditel’ dal suhlas k uzavretiu dohody,

e) platobné prikazy na Uhradu, ktoré cestou vecne prislusnej sekcie predkladaju
ekonomickej sekcii,

f) objednavky v rozsahu vy¢lenenych finan¢nych prostriedkov na dodavky tovarov,
prac a sluzieb potrebnych na prevadzkovu Cinnost’ regionalneho odboru,

g) podania vratane opravnych prostriedkov adresované organom Uzemej samospravy a
organom miestnej Statnej spravy v spravnom konani, ako aj opravné prostriedky proti
rozhodnutiam tychto organov, o ktorych rozhoduji siudy a ak ich podpisovanie nie je
v pradvomoci generalneho riaditel’a,

h) podnety na podanie protestu prokuratora proti rozhodnutiam vydanym organmi
Gzemnej samospravy alebo orgdnmi miestnej Statnej spravy ,

ch) danové priznania, ak je ich fond podl'a osobitnych predpisov povinny podat,

i) pisomnosti v konanich pred notarmi alebo sudmi o dedi¢stve, ktoré pripadlo Statu ,
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K) vyjadrenia podla § 63 Notarskeho poriadku (osvedcenie vyhlasenia o nadobudnuti
vlastnictva vydrzanim).

2. Riaditel’ regionalneho odboru v pracovnopravnych vztahoch podpisuje najma
a) dovolenky a pracovné vol'no podriadenym zamestnancom ,
b) prikaz na pracovni cestu podriadenym zamestnancom vratane suhlasu na pouZitie
sluzobného motorového vozidla,
c) dalSie pisomnosti vznikajice z jeho riadiacej ¢innosti vratane povinnosti vediceho
zamestnanca (8 9 ods. 3a § 74 Zakonnika prace), najma
ca) v sulade s kolektivnou zmluvou a vnatornymi mzdovymi predpismi ndvrh na
priznanie odmien podriadenym zamestnancom a navrh na Upravu platu s vynimkou Upravy,
ktord vyplyva zo vSeobecne zévdzného pravneho predpisu, a to cestou vykonného
riaditel’a,
cb) néavrh na zvySovanie odbornej Urovne podriadenych zamestnancov,
cc) opatrenia v zaujme dodrZiavania pracovnej discipliny zamestnancov; ak ide o
disciplinarne opatrenia (8 46 ods. 1 pism.f/ Z&konnika prace), je povinny zabezpedit
dorucenie jeho kopie odboru koncepcii a I'udskych zdrojov,
cd) navrh na prijatie do pracovného pomeru a navrh na skonéenie pracovného
pomeru podriaddeného zamestnanca,
d) poverenie podriadeného zamestnanca, aby riaditela zastupoval pocas jeho
kratkodobej nepritomnosti ,
e) poverenie podriadeného zamestnanca na zastupovanie fondu v spravnych konaniach
pred orgdnmi Uzemnej samospravy a organom miestnej Statnej spravy, ak generalny
riaditel’ alebo vykonny riaditel’ pre urcité konanie alebo vec vopred nerozhodnu inak.

3. Riaditel regionalneho odboru, kde ma Specialista miesto vykonu prace, podpisuje

a) prikaz na pracovnu cestu Specialistu,

b) navrh na disciplinarne opatrenie voci Specialistovi, ktory predkladd prislusnému
riaditel'ovi zdkladného organizacného utvaru ,

¢) dovolenku a pracovné volno $pecialistu,

d) navrh na koordinéciu riadenia Specialistov, ktory predklada vykonnému riaditel'ovi.

4. Riaditel’ regionalneho odboru d’alej podpisuje

a) sprievodny list, ktorym predkladd navrh zmluvy alebo iného podania, ktorého
podpisovanie je v pravomoci iného vediceho zamestnanca fondu,

b) oznamenie o vyberovom konani,

c) vyjadrenie k navrhu na vynatie pozemkov z pol'nohospodarskeho alebo lesného
pddneho fondu, na vydanie Gzemného rozhodnutia alebo na vyrub drevin.

5. Riaditel’ regionalneho odboru podpisuje pisomnosti, ktorymi od tretich osob
zabezpecuje podklady, doklady, vyjadrenia a stanoviska potrebné v konkrétnej veci
z hladiska plnenia uloh fondu, ako aj pisomnosti v ostatnom beznom pracovnom styku
s fyzickymi osobami alebo s pravnickymi osobami.

STVRTA CAST
Zavereéné ustanovenia

Cl. X VI
1. Ak dojde k pochybnostiam o opravneni podpisovat’, rozhodne generalny riaditel’.

2. Ustanovenia platnych internych pokynov generdlneho riaditel’a, ktorymi sa upravuje
podpisovanie odlisne od organiza¢ného poriadku a tohto interného pokynu, s netGéinné.
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3. Zruduje sa podpisovy poriadok z jana 1998.
4. Tento interny pokyn nadobuda ucinnost’ 15. maja 2001.

V Bratislave dna 10. 5. 2001

JUDr. Jaroslav Puskac
generalny riaditel’ v.r.

[s1]
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